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Kapitalizam u krizi
Kapitalizam je kroz historiju s vremena na vrijeme zapadao u krize. Odstupanjem od temeljnih principa takve krize su prevaziđene i sistem se održao.
Prvih godina  industrijalizacije  kapitalizam je zapao u krizu i pravilo ¸¸Ponuda stvara potražnju¸¸ nije bilo primjenjivo. Tada je napuštena politika minimalne zarade koja omogućava zadovoljavanje osnovnih potreba i jedan dio dobitka podijeljen je sa radnicima, čime je kriza i riješena. Druga velika kriza dogodila sa 1929. godine. Jedna od najdubljih ekonomskih kriza koje je svijet dožvjeo riješena je mjerama koje su se odnosile na rad.
Ekonomska kriza 1929. Godine

U ekonomskoj krizi primjenjivana je Keynova politika potpunog zaposlenja i bio je rasprostranjen Fordistički sistem proizvodnje (serijska proizvodnja). Kriza je prevaziđena dogovorom sa sindikatima. Sve do 1970 -e godine ovaj sistem je dobro funkcionisao i bilo je to zlatno doba kako za industriju, tako i za sindikate.
Najveca kriza kapitalizma
Kapitalizam prozivljava najvecu krizu od 1930 ih, tj od «velike depresije». Talas krize nije zahvatio zemlje koje su dozivjele veliku ekspanziju tokom 1990 ih godina, kako se ocekivalo, vec je direktno zahvatio sami centar kapitalizma. Trenutno se suocavamo sa oblikom krize koji u potpunosti remeti normalni tok trzista
Prvi nagovjestaji krize pocinju jos 1970 ih godina sa krizom u naftnoj industriji, posebice sa ubrzanim razvojem novih tehnologija, globalizacijom kapitala te promjenama u drzavnim uredjenjima pojedinih zemalja.

Postojeca globalna kriza se podudara sa finansijskim procesom koji prati imaginarne trendove, te po prvi put u historiji ljudskog covjecanstva vriednost novca nije povezana sa standardima jednog rudnog bogatstva.
1944 Bretton Woods
Najveca znacajka BW sistema je ta da je utemeljio novcani sistem u okviru kojeg je dolar koristen kao glavno glavno sredtsvo promjena na  globalnim trzistima i naspram kojeg se utvrdjivala devizna vrijednost. S jedne strane ovaj sistem je pokusavao obezbjediti «mirno» okruzenje izmedju trzista i rada tako sto je pokrenuo drzavne «socijalne» procese.

Ovaj sistem na radnika nije gledao samo kao na proizvodjaca, u isto vrijeme on ga je definirao kao potrosaca.

Snazno trziste mala drzava
Mjesto Kejneskih razvojnih politika  Bretton Woods sistema su pocele zauzimati lokalne politike, koje su za jedinog neprijatelja imale inflaciju, i koje su svaku vrstu drzavne intervencije ocjenjivale «sumanutim», «populistickim» i «neproduktivnim».

Zaradi bez proizvodnje!

Porast dobiti u izvan finansijskom sektoru počinje se nazirati od sredine 1980 tih godina. Ovaj porast u stopama zarade je bio moguć zbog činjenice da su mnoge firme iz obrtnog sektora počele vremenom sticati zakupnički karakter te da su svoju dobit ostvarivale iz investicija koje su izlazile iz okvira njihovog djelovanja.

Dnevni obim dolara je na svjetskom tržištu privrede dosegao
 sedamdesetorostruku vrijednost.

Obim dolara koji je tokom sedamdesetih godina prošlog vijeka dosezao visinu i do približno 190 milijardi, dok je početkom devedesetih na svjetskom deviznom tržištu obim poslova iznosio i do 1.2 trilijona na dan. Danas ta visina iznosi i do 1.8 trilijona. Ovo je jasan pokazatelj da se obim dolara sedamdesetorostruko povećao na  svjetskom tržištu privrede.

Sredstva koja su potpomogla da se ekonomska kriza u novije vrijeme
Tri su glavna uzročnika koja su potpomogla da se ekonomska kriza započeta 1970tih godina proširi u novije vrijeme. Oni su:

Neoliberalna prerada,

Neoliberalna globalizacija,

Finansijalizacija.

Pad Sovjetskog sistema, ulazak dodatnih milijardu ipol radnika na svetsko tržište rada kao rezultat prisutpanja Kine i Indije u globalnu svjetsku proizvodnju je dovelo do pada cijena nadnica na svjetskom tržištu te pada profita na cjelokupnu vrijednost proizvodnje.
Slobodno tržište nije otklonilo sve probleme!
Privatizacija, fleksibilnost radne snage, desindikalizacija, ograničenja koja su nameću protiv radne mobilizacije i slobodno globalno kretanje kapitala povećali su eksploataciju.
Ako nemaš novca zaduži se!

Dok su sa jedne strane padale plate radnika, sa druge strane je trebalo porazmisliti kako održati kontinuitet u potrošnji ovog istog sloja društva. Finansijalizacijom su ponuđena određena privremena riješenja. Na tržište su plasirane kreditne kartice, potrošački fondovi, derivativni proizvodi i slični finansijski paketi.

Zaduži se i troši

Povećanjem vrijednosti (pokretne, nepokretne imovine, dionica, vrijednosnih papira itd. ) povećala se i potrošnja.

Zahvaljujući histeriji podizanja kredita, radnici čija je platna moć slabila uspijevali su održati isti i viši nivo potrošnje.
Jedino riješenje je prljava konkurencija

Obaranje cijena u SAD-u plasiranjem konkurenata iz Kine i Indije je jedino mogao ispraviti proces finansijalizacije u okviru kojeg se u SAD-u privremeno povećala potrošnja.

Problem nepotraživanja unutar Kapitalizma je na izvjesno vrijeme otklonjen plasiranjem imaginarnih proizvoda od strane finansijskog svijeta.

Sigurna luka

''Globalna neuravnoteženost” je s jedne strane absorbirala tenzije nastale finansijalizacijom, i postala sredstvo za prebacivanje čistih sredstava iz ‘’vanjskog svıjeta’’ u SAD, a s druge strane odigrala ulogu direktnog posrednika koji je predhodio finansijalizaciji.
Potrošačka histerija

Od 2006. godine Sjeverna Amerika (Kanada i SAD) snabdijeva svjetsko trgovinsko tržište sa 15 posto i to 35 posto sa proizvodnjom sa ukupnim svjetskim profitom od 12.4 trilijona dolara te izvozom od 1.2 trilijona dolara.
24% svjetske trgovine otpada na azijske ekonomije

Evropske ekonomije pokrivaju 32% svjetske proizvodnje i 46% ukupne svjetske trgovine. Južno i istočno-azijske ekonomije pak pokrivaju oko 20% svjetske proizvodnje i 24% trgovine.
Porast vanjskotrgovinskog deficita SAD-a
2006 godine oblast sjeverne Amerike ostvarivala je jednu trećinu svjetske proizvodnje, bilježeći 188 milijardi dolara izvoza i 317 milijardi uvoza. Ista oblast ostvarivala je izvoz od 219 milijardi dolara na jug i u Aziju, a uvoz je bio 428 milijardi dolara. Kao rezultat u trgovinskoj razmjeni sa Evropom SAD i Kanada ostvarile su deficit od 129 milijardi dolara, a sa Azijom 209 milijardi dolara.
Zarada bez proizvodnje

Sjeverna Amerika je jeftinim uvozom snizila cijene proizvoda i osigurala potrebne polufinalne proizvode, na osnovu čega je proizvela finansijski papir ¸¸novi proizvod¸¸ i novi ¸¸papir¸¸ novac. 
Amerika se sada većim dijelom pretvara u ekonomiju ponude finansijskih usluga i štednje, dok proizvodnju finalnih proizvoda sve više prepušta Evropi i Aziji.

Kapitalizam ne propada, plaćamo ceh

Koliko god krize bile duboke, kapitalizam ne može automatski propasti. Uništavajući ljudskost i snižavajući cijenu proizvodnim kapacitetima nastavlja svoj put.
Tri osnovna razloga ekonosmke krize
Nerevidiranost/nekontoroliranost
Nepravilnost

Nezaštičenost

Sindikati nisu bili spremni. Zatečeni su nespremno, neorganizovano i nesređeno.
Prijetnja čovječanstvu

Ono što je započelo kao finansijska kriza pretvorilo se u ekonomsku krizu, a sada se može transformiše u krizu nezaposlenosti velikih razmjera i ekonomski krah, te ako se ne preuzme mjere može se pretvoriti u socijalnu krizu.
Zbog uticaja globalnih principa postoje dvije velike mogućnosti za sindikate:

Prva: čuvajući  trenutnu sturkturu i politiku, iako mala ostvariti će prava za koja se može reći da su dobra za radnike ali će biti uništena njihova nastojanja u dužem vremenskom periodu.

Drugo: idući u korak sa promjenama, mijenjajući se u skladu sa njima i primjenjujući nove strategije ojačati će i nastaviti svoje postojanje.
Spas sindikata moguć je samo uz pomoć reorganizacije, zakonskih odredenih sindikata i promjene u borbi samo za novac. 

Za privikavanje na globalne uslove potrebno je osnovati sindikate kojima će osnovno pravilo biti odgovornost. Sindikati bi trebali najviše pažnje obratiti na sindikalizaciju, unutarnje demokratsko uređenje, pružanje sindikalnih usluga , usvajanje alternativne proizvodnje umjesto strategije opozicije i nezadovoljavanje samo sakupljanjem informacija, nego i podsticaj istraživačkom radu.
Plan za nove sindikate:

- reorganizacija sindikata

- unaprjeđenje novih strategija sindikalizacije
- saradnja na okružnom, evropskom i svjetskom nivou i zajednička borba

- osnivanje istraživačkih odjela pri sinidikatima i zaposlenje potrebnih kadrova

- priprema aktivnih obrazovnih programa za upravitelje, predstavnike i članove

Za uspjeh je najbitnija motivacija sindikalaca.

- Konfučija su pitali ¸Kako mogu podstaći ljude na ozbiljan i odan rad, a da su pritom i ambiciozni?¸¸, na što je odgovorio ¸¸Dok ih ih predvodite ne zaboravite na poštovanje , pa će i biti ozbiljni¸¸.

- Budite očinski i ljubazni

- Da bi bili ozbiljni podstičite dobre i podučavajte početnike.

- Sindikalci moraju raditi na svom uvažavanju i od srca vjerovat u ono što rade, jer u suprotnom neće biti uvjerljivi.
- Lideri koji vjeruju u svoje radnike, ne omalovažavaju njihove probleme i ne udaljavaju se od njih i radnici koji vjeruju u sindikat odrediti će i njegovu budućnost.

- Obrazovanje je jedan od temeljnih preduslova za budućnost sindikalizacije i zbog toga treba provjeravati stupanj obrazovanja sindikalaca i radnika.

- Najvažnije pitanje je ``Šta znamo i čemu podučavamo?``

Motivacija

Da bi pojedinac težio ka postizanju željenog cilj mora imati volju i želju. Postoje dvije dimenzije motivacije:

Prva je imati želju i entuzijazam za postizanjem cilja i pokrenuti se, a druga očuvati istu tu želju i entuzijazam.

Koji su sindikalni ciljevi koji ce podstaknuti radnike i motivisati ih? Kada bi se mogao naći pravi odgovor na ovo pitanje, bio bi da sindikat vode članovi i lideri koji su visoko motivisani. U suprotnom vodstvom loših lidera dolaze u pitanje članstva u sindikatu u skladu sa povećanjem zarade.
Ako želite motivisati sebe i druge:

· postanite svjesni važnosti razloga i načina sindikalne borbe

· negativne misli promijenite u pozitivne i sve sagledajte sa pozitivne strane

· vjerujte u moć uvjeravanja i ubjeđivanja

· procijenite sindikalnu borbu u prošlosti i učite na greškama

· umjesto izmišljanja opravdanja pokušajte dati najbolje od sebe

· probudite želju za članstvom
Sindikati nisu pokret nastao u sjeni zakonodavstva jer nastavljaju svoje postojanje uprkos zabranama. Ako se dobro procijene ekonomske krize pokret sindikata može imati poticajnu moć. Aktuelna ekonomska kriza može se riješiti samo kroz socijalnu politiku jer ona opravdava postojanje sindikalizacije. Povećala se i potreba za sindikalizacijom i sindikatima kao jednom od snaga koja će kontrolisati kapitalizam

